
D  O D A T O K  E.1 

K Dohode E. 291 5 50j 1201 1 

o poskytnuti prispevku na podporu zamestnanosti na realiziciu opatreni na ochranu 
pred povodiiami a na rieSenie nasledkov mimoriadnej situicie podl'a 6 50j zakona - .  

f. 5/2004-2.2. o sluibich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektofich zikonov v zneni 
neskorSich predpisov 

medzi uEastnikmi dohody: 

~ r a d o m  prace, socialnych veci a rodiny Poprad 

Sidlo 
Zastupen$m riaditePom 
ICO 
DIC 
Bankove spojenie 
C. uEtu 

Nabreiie Jana Pavla 11.439116, 058 01 Poprad 
Ing. Anton AndraS 
37 937 758 

(d'alej len ,,uradU) 

Zamestnavatel'om 

Pravnickou osobou: Obec Torysky 
Sidlo: Torysky 20,053 71 Torysky 
V-zast~peni Statutirnym zastupcom: Janom Carikom 
ICO: 00 329 703 
DIC: 2020741624 
SK NACE Rev? (k6dltext) 84110 VHeobecni verejni spriva 
Bankovk spojenie: Dexia banka Slovensko, a.s. 
C. Xtu: 346204100315600 

(d'alej len ,,zamestna~atel'~') 

Na ziklade implementacie narodneho projektu NP 5 50j ,,Prispevok na podporu 
zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred povodfiami a n a  rie3enie 
nasledkov mimoriadnej situacie" kod: 27110130016 sa uEastnici dohody v zmysle El. VII. 
bod 1) dohodli na uzavreti Dodatku i.. 1 kDohode t. 291~50j12011, kto j upravuje znenie 
dohody nasledovne: 



-~ 

Meni sa v Elanku I. bod I), ktory znie: 

1) Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti uEastnikov dohody pri poskytnuti 
prispevku na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred povoddami a na 
rieSenie nbledkov mimoriadnej situhcie podl'a 5 50; zakona o sluibach zamestnanosti (d'alej 
len ,,prispevok"), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoEtu Slovenskej republiky (d'alej 
len ,,SR") a Eur6pskeho socialneho fondu (d'alej len ,,ESF6')v zmysle: 

- Operabbho programu Zamestnanost' a sociilna inkluzia 
- Nirodnkho projektu NP 9 50j ,,Prispevok na podporu zamestnanosti na 

realizaiciu opatreni na ochranu pred povodiiami a na rieienie nasledkov 
mimoriadnej situicie" 

~ o ~ i f i a  sa v Elanku I. bod 2), ktori znie: 

2) Prispevok poskytnuv na ziklade tejto dohody sa skladi zprispevku zo SR 
a prispevku ESF. Vziijomn$ pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR 
a E S F j e 1 5 % : 8 5 % .  

Dopida sa v Elanku 11. bod 14), ktory znie: 

14) Prijemca je povinnj. uchovhvat' tuto dohodu vraitane jej priloh a dodatkov 
a vietkfch dokladov Vkajccich sa poskytnuteho prispevku najmenej do troch rokov od 
ukonrenia Operatneho programu Zamestnanost' a socialna inklczia, t.j. Do 31.12.2021 
(v sulade s 13.90 ods.1) bod a) a b) (ES) 6. 1808312006. 

Dopiiia sa v ClAnku 11. bod 15): ktory znie: 

15) Oznarit' priestory pracoviska zamestnancov, na ktorfch sa mu poskytuje prispevok 
vzmysle tejto dohody (plagatmi, samolepkami), informujucimi o spolufinancovani 
zprostriedkov Eur6pskeho socialneho fondu. Uveden6 oznarenie ponechat' na 
pracovisku po dobu twania tejto dohody. 

DoterajSie body 1 9 ,  16) sa oznaEujh ako body 16),17), 

Dopida sa v Elanku 111. bod 6), ktor); znie: 

6) Dorurit' zamestn;ivatel'ovi materialy zabezperujuce publicitu spolufinancovania 
poskytnut3;ch prispevkov z prostriedkov Eur6pskeho sociailneho fondu. 

DoterajSi bod 6) sa oznafuje ako bod 7). 

Meni sa v Clanku V. bod I), ktory znie: 

1) Zamestnavatel' berie na vedomie, i e  prispevok je proshiedkom vyplatenym zo SR 
a ESF. Na uEel pouiitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouiitia a ich  vymahanie sa 
vzt'ahuje reiim upraven? v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona o sluibach zamestnanosti, 
zakon E. 50212001 Z.Z. o finanfnej kontrole a vnutomom audite a o zmene a doplneni 
niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov, Zakon E. 52312004 Z.Z. o rozpoCtov);ch 
pravidlach verejnej sprBvy a o zmene a doplneni niektorich zikonov v zneni neskorSich 



predpisov). Zamestnivatel' sufasnc berie na vcdomie, i e  podpisom tejto dohody sa stiva 
sufast'ou systcimu finanfnciho riadcnia BtrukturPlnych fondov. 

Meni sa v Elanku VI. bod 5), ktor); znie: 

5) Za zavaink poruSenie podmienok tejto dohody sa povaZuje poruSenie povinnosti 
ustanovenych v El. 11. v bodoch 1 alebo 2 alebo 3 alebo 4 alebo 8 alebo 9 alebo 17 v El. 
111. v bodoch 3 alebo 4. 

Tento dodatok je neoddelitel'nou suEast'ou Dohody E. 29/$50j!2011. 

f ia l~ ie  podmienky dohody ostavaju bez zmeny. 

Dodatok je vyhotoven); v troch rovnopisoch, z kto~+ch urad obdrii dva rovnopisy a jeden 
rovnopis obdrii zamestnavatel'. 

Tento dodatok nadobudne platnost' ddom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody 
a 6Einnosf diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. 

6'Eastnici dohody vyhlasuju, i e  dodatok si pretitali, porozumeli jeho textu a na znak siihlasu 
s jeho obsahom ju vlastnoruEne podpisuju. 

1 4 FdGV 2011 
V LevoEi diia .......................... 

1 ; 2011 
V Poprade diia .................... .. .... 

Jan Car6k 
starosta obce Torysky 

119. Anton AndraS 
riaditel' UPSVR Poprad 


